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Resolucidn por la que se ofertan puestos de trabajo genéricos, diferenciados con mayor complemento
especifico, dentro del proceso de acoplamiento que se realiza con motivo de la implantacién de las
nuevas Oficinas Judiciales de los Tribunales de Instancia de Oviedo, Gijon y Avilés.

Por Resolucion de 3 de junio de 2025, de la Consejeria de Hacienda, Justicia y Asuntos Europeos se
aprobaron los criterios y el desarrollo del proceso de acoplamiento para la adscripcion del personal
funcionario de los Cuerpos Generales de la Administracion de Justicia a los nuevos puestos de trabajo de
las Oficinas Judiciales, Oficinas de Justicia en el municipio y Oficinas Generales del Registro Civil en el
Principado de Asturias, de conformidad con lo previsto en la disposicion transitoria primera del Real
Decreto 1451/2005, de 7 de diciembre (nueva redaccion dada en el Real Decreto 530/2025, de 24 de
junio, por el que se adoptan las disposiciones organizativas y estatutarias del personal de la
Administracidon de Justicia necesarias para implementar en las Oficinas judiciales y en las Oficinas de
Justicia en los municipios el modelo de organizacidn judicial establecido por la Ley Orgénica 1/2025, de 2
de enero, de medidas en materia de eficiencia del Servicio Publico de Justicia).

En la citada Resolucidn se establece que, para la cobertura de los puestos de trabajo de cada oficina
judicial, oficina de justicia en el municipio y oficina general del Registro Civil, el proceso de acoplamiento
seguirad la siguiente secuencia de fases:

Primera.- Oferta de puestos de trabajo por el sistema de libre designacién y adjudicacion, si hubiera
solicitudes.

Segunda.- Oferta de puestos de trabajo por concurso especifico y adjudicacién si hubiera solicitudes.

Tercera.- ldentificacion de puestos de los puestos trabajo genéricos diferenciados con mayor
complemento especifico: confirmacién y oferta.

Cuarta.- Provisidn de puestos de trabajo por el procedimiento de confirmacién.

Quinta.- Identificacion de puestos de trabajo que no se hayan cubierto en las fases anteriores, que seran
provistos por el procedimiento de reordenacién de efectivos.

Sexta.- Provisidn de los puestos de trabajo que no se hayan cubierto en las fases anteriores, que serdn
provistos por reasignacion forzosa.

Una vez resueltas las convocatorias de libre designacion y ofertados los puestos de trabajo por el sistema
de concurso especifico, se procede a ofertar |los puestos de trabajo genéricos diferenciados que se indican
en el Anexo, en el que se hace constar los datos referentes a los puestos de trabajo, con indicacién del
codigo del puesto, centro de destino, cuerpo, complemento general de puesto y complemento especifico.

Solamente podran participa el personal funcionario de carrera de los Cuerpos de Gestidon Procesal y
Administrativa, Tramitacion Procesal y Administrativa y Auxilio Judicial en situacién de servicio activo o
con reserva de su puesto de trabajo, con destino definitivo en los drganos judiciales de su respectivo
municipio afectados por la implantacion de la nueva Oficina Judicial.

No podra participar el personal funcionario que se encuentre en situacién de excedencia sin derecho a
reserva de puesto de trabajo, los suspensos en firme mientras dure la suspension y los sancionados con
traslado forzoso para destino en la misma localidad en la que se les impuso la sancién, mientras no hayan
transcurrido uno o tres afios, si se trata de falta grave o muy grave, respectivamente.
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El personal funcionario que haya solicitado algun puesto de trabajo en las convocatorias de concurso
especifico para la provision de puestos de trabajo singularizados pendientes de resolucion definitiva,
podra participar sin perjuicio de que, una vez resuelta la convocatoria del concurso especifico, si resultan
adjudicatarios de alguna plaza, se anulara su solicitud de puestos genéricos diferenciados.

Las solicitudes para tomar parte en este proceso, dirigidas a la Viceconsejeria de Justicia y ajustadas al
modelo que se acompafia, se presentaran dentro de los 5 dias habiles siguientes a la publicacién de la
presente  convocatoria, remitiendo  correo  electronico a la  siguiente  direccidn:
viceconsejeriajusticia@asturias.org, estableciendo en el asunto del correo: OFICINAJUDICIAL FASE 1lI

La adjudicacion de los destinos se realizara atendiendo a la antigliedad en el puesto de origen. En caso de
empate, se aplica la antigliedad en el escalafdn.

Para el personal funcionario que hayan obtenido destino en esta fase del acoplamiento, el cdmputo del
tiempo minimo para poder concursar se contara segun lo establecido en el articulo 46.1 del Reglamento
de Ingreso, Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional del personal funcionario al servicio
de la Administracion de Justicia aprobado por Real Decreto 1451/2005, de 7 de diciembre, referido al
destino de procedencia, quedando en la misma situacion que tenian antes del acoplamiento.

Contra esta resolucion, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer recurso contencioso-
administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo, en el plazo de dos meses contados
desde el dia siguiente al de su publicacién, sin perjuicio de la posibilidad de previa interposicién del
recurso potestativo de reposicion ante el mismo organo que dicto el acto en el plazo de un mes contado
desde el dia siguiente al de su publicacién, no pudiendo simultanearse ambos recursos, conforme a lo
establecido en el articulo 28 de la Ley del Principado de Asturias 2/1995, de 13 de marzo, sobre régimen
juridico de la Administracidn, y en el articulo 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y sin perjuicio de que las personas interesadas
puedan ejercitar cualquier otro que estime oportuno.

En Oviedo, en la fecha de la firma digital
La Viceconsejera de Justicia
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ANEXO

PUESTOS DE TRABAJO GENERICOS DIFERENCIADOS

CENTRO GESTOR: CONSEJERIA DE HACIENDA, JUSTICIA Y ASUNTOS EUROPEOS — VICECONSEJERIA DE JUSTICIA

LOCALIDAD: OVIEDO

CENTRO DE DESTINO: SERVICIO COMUN GENERAL

coDIGO DENOMINACION DEL PUESTO CGP CE TP FP ADMON. DE OBSERVACIONES
PROCEDENCIA
50419948 | GESTION - SCG Servicios Generales (Atencién 4.219,80 14.803,56 G CcT AlJ. DE
Biblioteca)
50419955 | TRAMITACION — SCG — ATENCION AL PUBLICO 3.587,52 | 10.958,28 G cT AlJ.
- Servicios Generales
50419956 TRAMITACION — SCG — ATENCION AL PUBLICO 3.587,52 10.958,28 G CcT AlJ.
- Servicios Generales
LOCALIDAD: GIJON
CENTRO DE DESTINO: SERVICIO COMUN GENERAL
coDIGO DENOMINACION DEL PUESTO CGP CE TP FP ADMON. DE OBSERVACIONES
PROCEDENCIA
50420320 | GESTION - SCG Servicios Generales (Atencién 4.219,80 14.803,56 G CcT Al. DE
Biblioteca)
50420326 TRAMITACION — SCG — ATENCION AL PUBLICO 3.587,52 10.958,28 G CcT AlJ.
- Servicios Generales
50420327 TRAMITACION — SCG — ATENCION AL PUBLICO 3.587,52 10.958,28 G CcT AlJ.
- Servicios Generales
LOCALIDAD: AVILES
CENTRO DE DESTINO: SERVICIO COMUN GENERAL
coDIGO DENOMINACION DEL PUESTO CGP CE TP FP ADMON. DE OBSERVACIONES
PROCEDENCIA
50420534 | GESTION - SCG Servicios Generales (Atencién 4.219,80 14.803,56 G CcT AlJ. DE
Biblioteca)
50420541 TRAMITACION — SCG — ATENCION AL PUBLICO 3.587,52 10.958,28 G CcT AlJ.
- Servicios Generales
50420542 | TRAMITACION - SCG — ATENCION AL PUBLICO 3.587,52 | 10.958,28 G cT Al

- Servicios Generales
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