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PROPUESTA DE RESOLUCION por la que se
autoriza un Programa Concreto de Actuacion por
objetivos para el Juzgado de Primera Instancia e
Instruccion de Pravia durante el periodo del 16 de
junio al 15 de diciembre de 2025

PROPUESTA DE RESOLUCION

En el expediente de referencia resultan los siguientes,

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero.- Mediante diversos escritos y- llamadas  telefénicas del Secretario de
Gobierno, Secretario Coordinador ), representantes sindicales,” se ha puesto de
manifiesto a la Viceconsejeria de Justicia la delicada situacion que atraviesa el
Juzgado de Primera Instancias€instruccién de Pravia, sobre todo en lo referido en el
retraso en la tramitacion de asuntos penales{ La faltarde estabilidad de la plantilla de
personal funcionario ¢ elhnombramieénto de personal interino con escasa 0 nhula
formacion previa, han evidenciado ‘un problema grave en lo que a la tramitacion de

asuntos penales serefiere.

Segundo:- Atendiendo a \estas), razones, resulta necesario poner en marcha
actuaciones'que ayuden a paliar la situacion de carga de trabajo y obtener una mejora
del servicio® publico, disminuyendo la pendencia de asuntos, entre las que se
encuentra el establecimiento de un Programa Concreto de Actuacion para el
cumplimiento de objetivos, previsto en la Ley Organica 6/1985, de 1 de julio, del Poder

Judicial.

Tercero.- Debido a la situacion de interinidad tanto del personal funcionario del 6rgano
judicial como del Letrado/a de la Administracion de Justicia del juzgado, se ha
solicitado la colaboracion a los Juzgados de Grado, cuyo personal podria tramitar

procedimientos del juzgado de Pravia por medios telematicos, sin perjuicio de que se
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desplacen presencialmente a esta localidad durante algunos dias para colaborar con

el personal funcionario de Pravia.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- El articulo 516 de la Ley Orgéanica 6/1985, de 1 de julio, en referencia a las
retribuciones de los funcionarios de los Cuerpos al serviciodde la Administracion de
Justicia, establece que pueden ser basicas o complementarias 'y, estas Ultimas,
pueden ser fijas o variables.

Entre las retribuciones variables, se encuentra_la participacion en las, programas
concretos de actuacion y en la consecucidn de los objetivos que se determinen por el
Ministerio de Justicia y las comunidades autdbnemas con competencias asumidas, en

sus respectivos ambitos.

Segundo.- Los programas' concretos de actuacionise encuentran regulados en el
articulo 12 del Real Decreto 1909/2000, de 24 de noviembre, por el que se fija el
complemento de destino de los funeionarios,de los Cuerpos de Médicos Forenses,
Técnicos Facultatives del Instituto. de Toxicologia, Oficiales, Auxiliares y Agentes de la
Administracion de Justicia,  Técnicas) Especialistas, Auxiliares de Laboratorio del
Instituto..de Toxicologia “y. Agentes de Laboratorio a extinguir del Instituto de

Toxicologia.

De este modo, los funcionarios de los Cuerpos al servicio de la Administracion de
Justicia podran percibir hasta un maximo de 16 puntos mensuales por el cumplimiento
de objetivos establecidos en los programas concretos de actuacién que se determinen
por la Direccién General de Relaciones con la Administracion de Justicia y 6rganos
equivalentes de las Comunidades Autbnomas con competencias asumidas en sus

respectivos territorios.
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Asi mismo, el citado Real Decreto establece que los objetivos y la concrecion de las
cuantias individuales, asi como los funcionarios con derecho a su percepcién incluidos
en los programas, seran aprobados por la Direccion General de Relaciones con la
Administraciéon de Justicia u 6rgano competente de las Comunidades Autbnomas, y su
acreditacion en noémina exigira certificacion mensual del titular del 6rgano judicial o
Secretario; y que el Ministerio de Justicia y los dérganos competentes de las
Comunidades Auténomas, con respecto al personal sobré eh.que han asumido
competencias, tendran la facultad de suspender la acreditacién del complemento si no
se cumplen los objetivos establecidos.

Tercero.- Mediante Real Decreto 2003/2008,.de .5 de diciembre, sobre traspaso a la
Comunidad Autonoma del Principado de Asturias deilas funciones y servicios de la
Administracion General del Estado en materia,de provision de medios personales y
econdmicos para el funcionamiento de la’Administracion de Justicia, se traspasan a la
Comunidad Autonoma del Prineipado de Asturias las funciones y servicios que, en el
ambito del territorio de la Comunidad ‘Autonomaj, desempefia la Administracion
General del Estado para la “provision delos medios personales y econOmicos
necesarios para el funcionamientonde la“Administraciéon de Justicia, incluidos los

Juzgados de Paz:

En particular, estas funciones comprenden, entre otras, las siguientes actividades:

a) La gestion del,personal al servicio de la Administracion de Justicia en los términos
establecidosen el Reglamento de Ingreso, Provision de Puestos de Trabajo y
Promocién Profesional del Personal Funcionario al Servicio de la Administracion de
Justicia, aprobado por Real Decreto 1451/2005, de 7 de diciembre, y demas
disposiciones aplicables.

Cuarto.- El Decreto 74/2023, de 18 de agosto, por el que se establece la estructura
organica basica de la Consejeria de Hacienda, Justicia y Asuntos Europeos establece

gue corresponde a la Viceconsejeria de Justicia asumir las funciones que competen al
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Principado de Asturias en materia de justicia, en los términos establecidos en el
Estatuto de Autonomia del Principado de Asturias y en la Ley Organica 6/1985, de 1

de julio, del Poder Judicial.

Quinto.- La Resolucién de 1 de marzo de 2024, de la Consejeria de Hacienda y
Fondos Europeos, por la que se delega el ejercicio de determinadas competencias en
diversos érganos de la Consejeria, delega en la persona titular desla Viceconsejeria de
Justicia el ejercicio, entre otras, de las siguientes competencias: El reconocimiento de
derechos de naturaleza econdmica del personal al Servicio. de la‘ Administracion de
Justicia no atribuidos a otros 6rganos, asi como los actos de ‘gestion “ordinaria,
respecto al personal perteneciente a los cuerpos de funcionarios al ‘servicio de la
Administracion de Justicia.

Vistos los antecedentes de hecho ‘y. fundamentes de \derecho aplicables, previa
negociacion con las organizacienes sindicales'mas representativas, oido el Consejo

General del Poder Judicial, y dentro de las cantidadesiasignadas presupuestariamente

SE'PROPONE

Primero.- Aprebar un programa concreto de actuacion para el Juzgado de Primera
Instancia e Instruecion de 'Pravia, para la mejora de la prestacion del servicio y

reduccion,del atraso enlaitramitacion de los procedimientos.

Segundo.- El ‘objetivo de este programa concreto de actuacion consistird en la
incoacion de 65 expedientes al mes (39 de penal y 26 de civil), asi como la tramitacién
de 86 escritos mensuales (36 de penal y 50 de civil). No incluira funciones de guardia y
se realizaran por cinco funcionarios/as de los Cuerpos de Gestion y/o Tramitacion (tres
para materia penal y dos para materia civil) de los juzgados de Grado y de Pravia, con

el siguiente desglose:
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. Incoacion de 10 Diligencias Previas al mes que no sean SP directo, incluyendo
la primera resolucién de incoacién, y dar cumplimiento a lo en ella acordado, mediante
la remision de las notificaciones, citaciones y los oficios oportunos; las

comparecencias que se acuerden no estaran incluidas en el plan de actuacion.

. Incoacion de 2 Procedimientos penales por delito leve al mes, incluyendo la
primera resolucién de incoacion, y dar cumplimiento a‘lo en.ella acordado; mediante la
remision de las notificaciones y los oficios oportunes; incluyendo, en su caso, los

sefialamientos con las oportunas citaciones.

. Incoacion de 1 Ejecutoria de sentencia eondenataoria de delito leve, incluyendo
la practica de requerimientos legalmente previstos a |los penados, practica de
embargos cuando fuera oportuno, con revisionide estado de tramitaciéon para impulso
procesal de actuaciones, y'ello, en la medida de lo posible, hasta la finalizacion del
procedimiento por cumplimiento de sentencia 0 archivo provisional hasta mejor fortuna
del condenado. Esto . quiere, decirygue las, ejecutorias incoadas por el personal
funcionario incluide.en el'Plan de,Actuacion seran tramitadas en su integridad por ellos

hasta que selarchive el expediente ofinalice el plan de actuacion.

o Tramitacion de 12 escritos penales. Se dara especial preferencia a los
presentados, en, primer_lugar, en los procedimientos abreviados. También se dara
preferencia a los auxilios judiciales, personaciones y tramitacién de recursos, con el
objetivo de que la practica probatoria de la instruccion siga controlada por los
funcionarios a cargo de la materia. A nivel material, se dara preferencia a las causas
con preso, las causas con instruccion prorrogada y las de delitos de violencia sobre la
mujer. Ademas, tramitaran por cada funcionario incluido en el Plan todos los escritos

de las Ejecutorias que hayan incoado, en los términos del parrafo anterior.

o Incoacion de 11 demandas civiles al mes que no sean ejecuciones ni

desahucios, incluyendo las resoluciones de admision, requerimientos 'y
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emplazamientos, y su notificacién. En el caso de que la primera resolucion implique
requerir la subsanacion de un defecto, continuar hasta su posterior (in)admision. Se
incluirdn en este apartado incoacion de procedimientos DT5 para revisar los

expedientes antiguos de capacidad.

o Incoacion de 2 demandas ejecutivas civiles al mes que no sean EJH,
incluyendo subsanacién de defectos, dictado y notificacion del Auto y Decreto de
despacho de ejecucion y efectuar las medidas ejecutivas ¢oncretasique, en su caso,

se acuerden, como embargos, oficios 0 averiguaciones.de.bienes.

e Tramitacion de 25 escritos civiles. En el caso de que en un procedimiento se hayan
realizado reiteraciones de la misma solicitud, 'eentarén como une. Incluye remitir a
firma la resolucion correspondiente, su“notificaciony,y, €n el caso de que incluya
remisiones de oficios, averiguaciones patrimoniales; embargos de cuenta o
hacienda, su realizacién. Cada funcionario de\refuerzo dara preferencia a los
escritos de los procedimiéntos, incoados poriellos. Se incluird en este apartado,
como tramitacion de un“escrito, cada ‘archivo de’procedimientos ejecutivos con
mas de un afio sin actividad procesal, de parte, a razon de un méaximo de dos al

mes.

e EIl personal funcionario“de los“juzgados de Grado adscrito al Programa, se
desplazara al Juzgade\de Pravia las veces que se considere necesario por la
Letrada de la"Administracion de Justicia de Pravia de acuerdo con la Letrada de la
Administracion, de“Justicia de la Oficina Judicial de la que dependan, con un
méaximode uno, o dos dias a la semana, para lo que se autorizara el
desplazamiento con caracter previo por la Viceconsejeria de Justicia y se facilitara

el medio de transporte adecuado.

Tercero.- ElI Programa Concreto de Actuacion esta dirigido al personal funcionario de
los Cuerpos de Gestion Procesal y Administrativa y Tramitacion Procesal y

Administrativa destinado en los Juzgados de Grado (Secciones Penales y/o Civiles) y
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del Juzgado de Pravia destinado en la Seccion Civil que, voluntariamente, quiera

adherirse al mismo, con un maximo de 5 personas cada mes.

Para su adhesién, sera necesaria la presentacion de solicitud, que debera llevar el
visto bueno del Letrado de la Administracion de Justicia del Juzgado de Primera

Instancia e Instruccion al que pertenezca.

Cuarto.- A cada funcionario/a adherido/a al Programa, se le-abonaran mensualmente
16 puntos, si ha cumplido con el objetivo acordade. Ennxcaso de nolalcanzar este
objetivo, se le abonaran los puntos que proporcionalmente le carrespendan enrfuncion
de los objetivos alcanzados.

El valor econémico de cada punto, se establece.en 31,55 euros para el ejercicio 2025,
lo que supone un importe maximo mensual por-la participacion en el Programa de
504,8 euros por funcionario/a..Esta cuantia debera ser.actualizada para el afio 2025
en funcién del incremento. retributivo aprebado para los empleados publicos del

Principado de Asturiasara el citado ejercicio.

Para su acreditacion en nomina, se exigira certificacion mensual del Letrado de la
Administracion de Justicia del, Juzgade de Primera Instancia e Instruccion de Pravia
referida.a la participacion del personal funcionario adherido en la consecucion de los
objetivos propuestos, sin perjuicio de los mecanismos de verificacion que se puedan

utilizar por la'Viceeonsejeria de Justicia.

El devengo de estas cantidades durante la vigencia del Plan no originara derecho
alguno a su mantenimiento durante periodos sucesivos, ni podra ser consolidado en
las retribuciones de caracter complementario establecidas en las relaciones de
puestos de trabajo que, en su caso, se aprueben para la ordenacion del personal al

servicio de la Administracion de Justicia.
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Quinto.- Con objeto de evaluar el Programa Concreto de Actuacion, por parte del
Letrado de la Administracion de Justicia del Juzgado de Primera Instancia e
Instruccion de Pravia se remitird mensualmente un informe expresivo de la incidencia

del programa de actuacion sobre el objetivo propuesto.

Sexto.- El Programa tendra una duracion de 6 meses, en el periodo comprendido
entre el 16 de junio y el 15 de diciembre de 2025.

Séptimo.- El coste econémico del Programa asciende ayun total denQUINCE MIL
CIENTO CUARENTA'Y CUATRO EUROS (15.144 €) que se imputaran a la aplicacion
presupuestaria 12-06-141B-152.020.

En Oviedo, en la fecha'de la firma digital

La Jefa de Servicio de Relaciones

conJda. Administracién.de Justicia

Fdo. M3 Victoria Garcia Corte
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