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Secretaria General de Servicios Judiciales
Consejeria de Justicia, Administracion Local y Funcion Piblica
de la Junta de Andalucia.

Alfonso Justicia Barajas, delegado de personal y Secretario de Organizacion del Sindicato
Profesional de Justicia de la Uniéon Sindical Obrera de Andalucia (SPJ-USO Andalucia), en la
representacion sindical que ostento, comparezco ante esa Secretaria y

MANIFIESTO

Que a la vista de lo dispuesto en la Resolucion de la Secretaria General de Servicios
Judiciales, de fecha 4 de junio de 2024, por la que se acuerda el numero de personas funcionarias
que han de prestar servicios de guardia en los juzgados de Violencia sobre la Mujer en Malaga y
Sevilla, y la Resolucion de la Secretaria General de Servicios Judiciales, por la que se modifica la
Resolucion de 31 de marzo de 2011, de la Direccion General de la Oficina Judical y Cooperacion,
por la que se establece el régimen de compensacion de libranza por la prestacion de los servicios
de guardia en los partidos judiciales que cuenten con cuatro o mas Juzgados de Violencia sobre la
mujer, es por lo que

EXPONGO

PRIMERO.- Que habida cuenta de que la implantacion de la orden referida implica que sea
la plantilla completa quien preste el servicio de guardia y que la planificacion de las vacaciones
anuales vienen a cuadrarse con anterioridad al periodo estival, y habiendo sido implantado este
nuevo sistema en el mes de octubre, es por lo que todo el personal de los juzgados de Violencia
sobre la Mujer cuenta en su haber y a fecha de la presente con un niimero notable de dias de
vacaciones y asuntos propios pendientes de disfrute.

SEGUNDO.- A la vista de lo anterior, resulta casi imposible que el personal disfrute de los
dias de vacaciones, asuntos propios y descansos por salidas de guardia hasta el 31 de enero de 2025
sin que ello afecte al normal funcionamiento de los 6rganos de referencia, todo ello, ademas, sin
hacer prevision alguna de las posibles ausencias justificadas por enfermedad, visitas médicas y otras
posibles eventualidades mas que comunes.

TERCERO.- Teniendo en cuenta, ademas, que la referida resolucion de 2 de octubre de
2024 pretende conjugar sin colision la debida prestacion del servicio publico de asistencia a las
victimas de violencia de género y el derecho al descanso del personal funcionario que desempefia
sus labores en los juzgados de Violencia sobre la Mujer, es por lo que se hace necesario prorrogar el
plazo de disfrute de los permisos legalmente establecidos para cada funcionario.

Es por todo lo expuesto que
SOLICITO

Que los dias de vacaciones referentes al afio 2024, asi como los de asuntos propios,
correspondientes a los juzgados de Violencia sobre la Mujer de Malaga y Sevilla puedan ser objeto
de disfrute hasta el 31 de marzo de 2025.

En Malaga, a 23 de octubre de 2024.
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