CONSEJERIA DE JUSTICIA, ADMON. LOCAL Y
FUNCION PUBLICA
Delegaci6n Territorial en Mélaga

Junta de Andalucia

RESOLUCION POR LA QUE SE DESIGNAN A LOS FUNCIONARIOS Y FUNCIONARIAS
DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA QUE DEBERAN CUBRIR LOS SERVICIOS Mi-
NIMOS EN LA HUELGA CONVOCADA POR LAS ORGANIZACIONES SINDICALES CON-
VOCANTES, A PARTIR DEL DIA 17 DE ABRIL DE 2023.

PRIMERO.- El articulo 496.d) de la Ley Organica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial, modificada
por la Ley Organica 19/2003, de 23 de diciembre, establece que el ejercicio del derecho de huelga por parte
del personal al servicio de la Administracion de Justicia se ajustara a lo establecido en la legislacidon general
del Estado para funcionarios publicos, aunque estara, en todo caso, sujeto a las garantias precisas para ase-
gurar el mantenimiento de los servicios esenciales de la Administracién de Justicia.

Las organizaciones sindicales Confederacion Sindical Independiente y de Funcionarios (CSI-F), Sin-
dicato de Trabajadores de la Administracion de Justicia (STAJ), Comisiones Obreras (CCOO) y Unidn General
de Trabajadores de Andalucia (UGT) han convocado una huelga general que afectara a todas las actividades
desempefiadas por el personal funcionario del Cuerpo Especial de Médicos Forenses y de los Cuerpos Gene-
rales al servicio de la Administracion de Justicia, dentro del ambito geografico y juridico del Estado espafiol,
y que comenzara el dia 17 de abril de 2023, con paros parciales todos los dias, entre 10 y 13 horas, y excep -
tuando el dia 19 de abril. EL 19 de abril de 2023 la huelga se iniciara a partir de las 00:00 horas hasta las 23:59
del mismo dia. Asimismo, el Sindicato Profesional de Justicia de la Unién Sindical Obrera (SPJ-USO) ha con-
vocado igualmente una huelga en el mismo ambito geografico y laboral con paros parciales diarios indefini-
dos, entre 10 y 13 horas, salvo el dia 19 de Abril de 2023 en el que la convocatoria de huelga serd durante
toda la jornada laboral.

La Constitucion en su articulo 28.2 reconoce el derecho a la huelga de los trabajadores y trabajado-
ras para la defensa de sus intereses, resultando incuestionable que también el cuerpo de funcionarios publi-
cos estan legitimados para ejercer aquel derecho. Pero el mencionado articulo 28 de la Constitucion es muy
claro en el sentido de que la Ley ha de establecer las garantias precisas para asegurar en caso de huelga el
mantenimiento de los servicios esenciales de la Comunidad, los cuales, como ha sefialado el Tribunal Cons-
titucional, son prioritarios respecto del derecho de huelga, hacen referencia y conectan con los derechos
fundamentales, las libertades pUblicas y los bienes constitucionalmente protegidos y en su establecimiento
debe existir y primar una “razonable proporcidén” entre los sacrificios que se impongan a los huelguistas y
los que padezcan los usuarios de aquellos (STC 43/1190 por todas).

En virtud de lo anterior, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 28.2 de la Constitucién Es-
pafola; Real Decreto-Ley 17/1997, de 4 de marzo; Sentencias del Tribunal Constitucional de 8 de abril de
1981y de 15 de marzo de 1999, en uso de las facultades que le confieren las disposiciones vigentes, convo-
cada la organizacion promotora y previa negociacion con los representantes de la Confederacidn General de
Trabajadores (CGT) , la Direccidén General de Oficina Judicial y Fiscal ha dictado Resolucién determinando
servicios minimos esenciales.

Con dicho establecimiento se debe armonizar el ejercicio del derecho de huelga reconocido en los
articulos 28.2 y 37.2 de la Constitucion con el aseguramiento de unos servicios indispensables que, limitan -
do lo menos posible el contenido del derecho, sean a la vez suficientes para garantizar la actividad ininte-
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rrumpida de la Administracion de Justicia en aquellos aspectos cuya paralizacion pueda suponer perjuicio
no reparable para los derechos e intereses de los ciudadanos, bien por hacer imposible con caracter irrever-
sible su proteccidn jurisdiccional, bien por generar una situacion contraria al principio de seguridad juridica
en la actuacién de los ciudadanos ante los Tribunales, pues en ambos casos se produciria un resultado
abiertamente lesivo del derecho a la tutela jurisdiccional efectiva garantizado por el articulo 24 de la Consti-
tucion y, como reflejo de ello, de los bienes constitucionalmente protegidos, cuya proteccion garantiza el
Estado mediante el ejercicio de la potestad jurisdiccional. Se pretende, pues, una proporcionalidad entre las
necesidades que es preciso cubriry la garantia del ejercicio del derecho de huelga de los trabajadores.

SEGUNDO.- La Secretaria General de Servicios Judiciales de la Consejeria de Justicia, Administra-
cion Local y Funcién Publica con fecha 11 de abril de 2023, dicté Resolucion por la que se determinan los
servicios minimos en los distintos 6rganos judiciales a fin de que por un lado, quede garantizado tanto el
ejercicio constitucional de ejercer el derecho a la huelga que tienen los funcionarios y funcionarias de la Ad-
ministracion de Justicia modificada por la Resolucidn de 12 de abril de 2023y, por otro, garantizar el funcio-
namiento de los servicios esenciales de la Comunidad.

TERCERO.- En la citada Resolucién se adoptan los siguientes acuerdos:

1. Determinar como servicios esenciales a prestar con caracter de minimos durante lo paros parcia-
les convocados de forma indefinida a partir del 17 de abril de 2023 y durante el dia de la huelga general del
19 de abril de 2023:

*  Servicio de guardia de Juzgados y Fiscalias. Los Juzgados y Fiscalias en servicio de guardia, en aten-
cidn a los asuntos que tramitan y la urgencia en su resolucion, deberan contar con toda su dotacién
de personal.

» Medidas cautelares o provisionales, debido a la afectacién de Derechos Fundamentales y la necesi-
dad de su pronta resolucién.

e Juicios orales del orden penal en causas con preso, con el fin de no demorar la resolucion de situa-
ciones de privacién de libertad.

* Las actuaciones del Registro Civil. Se entenderan de cumplimiento prioritario e inexcusable todas
aquellas cuya naturaleza sea registral (nacimientos, defunciones, matrimonios, etc.).

» Lasactuaciones relativas a la violencia de género, en los Juzgados de Violencia sobre la Mujer, sean
o0 no exclusivos. Estos Juzgados también deberan contar con adecuados efectivos para garantizar el
cumplimiento del servicio esencial y la proteccion urgente e indispensable de las victimas.

e Elderecho a la tutela efectiva de los ciudadanos que deban presentar en tiempo habil escritos de
solicitud, reclamacién o de recurso, en defensa de sus derechos e intereses

2. En atencidn a este caracter esencial, se designan los siguientes_servicios minimos en el ambito de
competencia de la Consejeria de Turismo, Regeneracion, Justicia y Administracion Local, en referencia al
personal de la Administracion de Justicia competencia de la Junta de Andalucia:

e Enel Tribunal Superior de Justicia de Andalucia: Una persona del Cuerpo de Gestién Procesal y Ad-
ministrativa o una persona del Cuerpo de Tramitacién Procesal y Administrativa en cada una de sus
Salas.
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En las Audiencias Provinciales: Una persona del Cuerpo de Gestidon Procesal y Administrativa o una
persona del Cuerpo de Tramitacion Procesal y Administrativa en cada una las Oficinas de Registro y
Reparto u érgano asimilado, adicionalmente una persona del Cuerpo de Auxilio Judicial en las sec-
ciones penales.

Una persona del Cuerpo de Gestion Procesal y Administrativa o del Cuerpo de Tramitacion Procesal
y Administrativa que presten sus servicios en las Fiscalias de las capitales de provincias, ademas de
una persona del Cuerpo de Gestion Procesal y Administrativa o del Cuerpo de Tramitacién Procesal
y Administrativa para la realizacion de las funciones de las Fiscalias de Menores.

Los Decanatos de Malaga y Sevilla: Una persona del Cuerpo de Gestion Procesal y Administrativa o
una persona del Cuerpo de Tramitacidn Procesal y Administrativa. Los Servicios Comunes de Notifi-
caciones y Embargos: Una persona del Cuerpo de Gestion Procesal y Administrativa o una persona
del Cuerpo de Tramitacidn Procesal y Administrativa.

El resto de los Decanatos y Servicios Comunes de Notificaciones y Embargos de Almeria, Cérdoba,
Granada, Huelva y Jaén: Una persona del Cuerpo de Gestion Procesal y Administrativa o una perso-
na del Cuerpo de Tramitacion Procesal y Administrativa.

Para los Servicios Comunes de Partido Judicial de Cadiz, Algeciras, Jerez de la Frontera, Torremoli-
nos y aquellos otros creados con posterioridad a junio de 2002: Una persona del Cuerpo de Gestion
Procesal y Administrativa o una persona del Cuerpo de Tramitacion Procesal y Administrativa.

Juzgados de Primera Instancia e Instruccién con competencias en Registro Civil o Violencia sobre la
Mujer: Una persona del Cuerpo de Gestion Procesal y Administrativa o una persona del Cuerpo de
Tramitacion Procesal y Administrativa.

Juzgados de Primera Instancia con competencia en Registro Civil: Una persona del Cuerpo de Ges-
tién Procesal y Administrativa o una persona del Cuerpo de Tramitacién Procesal y Administrativa
en cada Juzgado. En los Registros Civiles exclusivos de Malaga y Sevilla, una persona del Cuerpo de
Gestion Procesal y Administrativa o una persona del Cuerpo de Tramitacion Procesal y Administrati-
vay una del cuerpo de Auxilio Judicial.

Juzgados de Primera Instancia: Una persona del Cuerpo de Gestion Procesal y Administrativa o una
persona del Cuerpo de Tramitacion Procesal y Administrativa en cada Juzgado.

Juzgados de Instruccion: una persona del Cuerpo de Gestion Procesal y Administrativa o una perso-
na del Cuerpo de Tramitacion Procesal y Administrativa en cada Juzgado.

En los Registros Civiles exclusivos de Malaga, una persona del Cuerpo de Gestion Procesal y Admi-
nistrativa o una persona del Cuerpo de Tramitacion Procesal y Administrativa y una del cuerpo de
Auxilio Judicial.

Juzgados de Violencia sobre la Mujer: Una persona del Cuerpo de Gestion Procesal y Administrativa
y una persona del Cuerpo de Tramitacion Procesal y Administrativa en cada Juzgado.

Juzgados de lo Penal: Una persona del Cuerpo de Gestion Procesal y Administrativa o una persona
del Cuerpo de Tramitacidn Procesal y Administrativa en cada Juzgado y una del Cuerpo de Auxilio
Judicial cada cuatro Juzgados o fraccién.
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» Juzgados de Vigilancia Penitenciaria: Una persona del Cuerpo de Gestion Procesal y Administrativa
0, una persona del Cuerpo de Tramitacidén Procesal y Administrativa.

* Juzgados de Menores: una persona de cualquiera de los Cuerpos.
*  Guardias.

- Las guardias de 24 horas 0 48 horas y las de permanencia, la totalidad de la plantilla de guardia de
los distintos Cuerpos, incluido el Cuerpo de Médicos Forenses.

- Aquellas guardias de disponibilidad seran prestadas sus servicios por dos personas funcionarias,
entendiéndose la disponibilidad fuera del horario normal.

Para dictar la presente resolucién es competente la Secretaria General Provincial de Justicia, Admi-
nistracion Local y Funcién Publica de la Junta de Andalucia en Malaga, en virtud de lo dispuesto en el art.
Primero.1.t) de la vigente Resolucién de 20 de mayo de 2020 (BOJA num. 104, de 2 de junio), por la que se
delegan competencias en las personas titulares de las Secretarias Generales Provinciales de la Consejeria de
Turismo, Regeneracion, Justicia y Administracion Local, en concordancia con lo establecido en el articulo 14
y Disposicidn Transitoria Unica del Decreto del Presidente 10/2022, de 25 de julio, sobre reestructuracién de
Consejerias, (BOJA Extraordinario nim. 25 de 26 de julio), modificado por los Decretos del Presidente
13/2022, de 8 de agosto (BOJA extraordinario num. 27, de 8 de agosto de 2022), 16/2022, de 3 de noviembre
(BOJA nim. 215, de 9 de 9 de noviembre de 2022) y 4/2023, de 11 de abril, (BOJA Extraordinario nim. 9, de
11 de abril de 2023) vy, con lo referido en la Disposicion transitoria tercera del Decreto 164/2022, de 9 de
agosto, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Justicia, Administracidn Local y
Funcién Pablica (BOJA extraordinario nim. 28, de 11 de agosto de 2022) modificado por el Decreto
575/2022, de 27 de diciembre (BOJA niim. 249, de 30 de diciembre de 2022), y el Decreto 300/2022, de 30 de
agosto, por el que se modifica el Decreto 226/2020, de 29 de diciembre, por el que se regula la organizacién
territorial provincial de la Administracion de la Junta de Andalucia (BOJA extraordinario nim. 29, de 30 de
agosto de 2022).

RESUELVO

1.- Establecer para la realizacién de los servicios minimos para la huelga convocada que comenzara
el dia 17 de abril de 2023, con paros parciales todos los dias, entre 10 y 13 horas, y paros parciales diarios in-
definidos, entre 10 y 13 horas, salvo el dia 19 de Abril de 2023 que la huelga se iniciara a partir de las 00:00
horas hasta las 23:59 del mismo dia, unos turnos rotatorios diarios que se indican en el Anexo | sin perjuicio
de lo establecido en el apartado Tercero punto 1 de la presente Resolucién, asi como a la totalidad de las
plantillas de guardia de permanencia de 24 o 48 horas de los distintos Cuerpos, incluido el Cuerpo de Médi-
cos Forenses. Aquellas guardias de disponibilidad seran prestadas sus servicios por dos personas funciona-
rias, entendiéndose la disponibilidad fuera del horario normal.

2.- Dar cuenta de los servicios minimos designados a los distintos érganos judiciales a fin de que
quede garantizado por un lado el ejercicio constitucional que tienen los funcionarios y funcionarias publicas
de ejercer el derecho de huelga y por otro la obligaciéon que tiene la Administracién por el ordenamiento ju-
ridico a establecer las garantias necesarias que hagan posible el funcionamiento de los servicios esenciales
de la Comunidad.
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3.- Conforme el articulo 45.1.a) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comdn de las Administraciones Puablicas la publicacion de esta Resolucidn junto con su Anexo surtiran los
mismo efectos que la notificacion individual del personal funcionario que estén en Servicios Minimos.

Publicacidn que se realizara en el Portal Adriano asi como en el aplicativo Hermes.

Contra la presente Resolucion, que agota la via administrativa, podra interponer recurso potestati-
vo de reposicion ante este mismo 6rgano, de conformidad con lo establecido en el art. 123 y 124 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, Ley del procedimiento comun de las Administraciones Publicas, en el plazo de un
mes o directamente recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses, de conformidad con lo
establecido en el art. 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Admi-

nistrativa.
La Secretaria General Provincial de Justicia,
Administracion Local y Funcién Publica
Fdo. M? Isabel Mesas Rodriguez
(Resolucién 20 de mayo de 2020)
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ANEXO I.
TURNOS ROTATORIOS DIARIOS.

Conforme a lo indicado en la Resolucién de 11 de abril de 2023 (modificada por resolucién de 12 de abril de
2023) de la Secretaria General de Servicios Judiciales por la que se garantiza el mantenimiento del servicio
publico que presta el personal funcionario al servicio de la Administracion de Justicia adscrito a la Conseje -
ria de Justicia, Administracion Local y Funcidn Publica con motivo de la huelga convocada a partir del dia 17
de abril de 2023 se le informa que los servicios minimos se estableceran mediante turnos rotatorios entre
las personas funcionarias que estaran de servicios minimos a partir del primer apellido empiece por la letra
que se ha establecido por la Resolucidn de 9 de mayo de 2022, de la Secretaria de Estado de Funcién PUbli-
ca, por la que se publica el resultado del sorteo a que se refiere el Reglamento General de Ingreso del Perso-
nal al Servicio de la Administracion del Estado (BOE niim. 114; de 22 de mayo de 2022) se iniciara por aque-
llos funcionarios o funcionarias cuyo primer apellido comience por la letra «U», atendiendo, a estos efectos,
a la ordenacidn alfabética del personal del érgano judicial. En el supuesto de que no exista ninguna persona
funcionaria cuyo primer apellido comience por la letra «U», el orden de actuacion se iniciara por aquellos
cuyo primer apellido comience por la letra «V», y asi sucesivamente, siguiendo las siguientes indicaciones:

1.) En aquellos érganos judiciales en los que se establezca que estaran de servicios minimos formado por
una persona del Cuerpo de Gestién Procesal y Administrativa o una persona del Cuerpo de Tramitacion Pro-
cesal y Administrativa, estaran de servicios minimos a partir del dia 17 de abril:

- El personal funcionario de Gestidn P.A. cuyo primer apellido empiece por la letra establecida y al dia si-
guiente una persona de Tramitacion P.A. cuyo primer apellido empiece por la letra establecida, al siguiente
dia una persona de Gestidn P.A. y al siguiente una de Tramitacion P.A. y asi sucesivamente hasta el final de
la huelga.

2.) En aquellos 6rganos judiciales en los que se establezca que estaran de servicios minimos formado por
una persona del Cuerpo de Gestion Procesal y Administrativa y una persona del Cuerpo de Tramitacion Pro-
cesal y Administrativa, estaran de servicios minimos a partir del dia 17 de abril:

- El personal funcionario de Gestion P.A. cuyo primer apellido empiece por la letra establecida y al dia si-
guiente la siguiente persona de Gestidn cuyo primer apellido esté a continuacion de la del dia anterior y asi
sucesivamente hasta el final de la huelga. Para las personas funcionarias Tramitadoras P.A. se establecerd el
mismo turno rotatorio establecido para el persona de Gestién P.A. hasta el final de la huelga.

3.) En aquellos 6rganos judiciales en los que se establezca la obligacién de estancia de servicios minimos del
personal de Auxilio Judicial el turno rotatorio sera, en los que haya mas de una persona:

- El mismo que el establecido para el funcionariado de Gestidn P.A. y Tramitacion P.A., es decir, cuyo primer
apellido empiece por la letra establecida (la “U”).

4.) En las Secciones penales de la Audiencia Provincial se afiade al turno rotatorio establecido anteriormen-
te el turno entre el personal de Auxilio Judicial de las secciones empezando por el orden de prelacion esta-
blecido dentro de la propia Audiencia, la Seccidn 12, la 2° y asi sucesivamente.

5.) En los Juzgados Penales se afiade al turno rotatorio de la letra del primer apellido establecido anterior-
mente el turno entre el personal de Auxilio Judicial de las Secciones empezando por el orden de prelacién

establecido en los distintos Juzgados:

- Por el Juzgado de lo Penal nim. 12 para los primeros 4 juzgados (del 1 al 4),
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- Por el Juzgado de lo Penal nim. 5% para los siguientes 4 juzgados (del 5 al 8),
- Por el Juzgado de lo Penal nim. 9 para los siguientes 4 juzgados (del 9 al 12) y,
- Por el Juzgado de lo Penal nim. 13 para los Gltimos 3 juzgados (del 13 al 15).

- Para el siguiente dia de huelga estaria de Servicios Minimos el personal de Auxilio Judicial del siguiente
Juzgado Penal dentro de cada grupo y asi sucesivamente, hasta el Gltimo de cada grupo que empezara para
el siguiente dia por el siguiente Auxilio del primer Juzgado de lo Penal del grupo.

No obstante todo lo anterior a fin de garantizar el ejercicio del derecho de huelga, sin perjuicio, de la obliga-
cion de garantizar los citados servicios minimos, podra modificarse la persona designada por turno rotato-
rio si desde ese Organo Judicial se propone a otra u otras personas dispuestas a llevar a cabo dichos servi-
cios minimos en un dia o periodo de tiempo.

Finalmente informar que durante las jornadas de huelga parcial la persona a quien el turno rotatorio se es-
tablezca para realizar los servicios minimos no podra ausentarse en la pausa de 30 minutos recogida en la
Orden de Jornadas y Horarios, en el tramo comprendido entre las 10,00 horas y las 13,00 horas salvo que las
personas que hayan optado por no ejercer su derecho a huelga permita dicha ausencia manteniendo al me-
nos los servicios minimos de referencia.

Conforme el articulo 45.1.a) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Pablicas la publicacién de este Anexo surtiran los mismo efectos que la notificacion in-
dividual del personal funcionario que estén en Servicios Minimos.
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