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RETRIBUCIONES MENSUALES AÑO 2020 - COLECTIVO "J"
# (Adaptada al Real Decreto-ley 2/2020, de 21 de enero de 2020, por el que se aprueban medidas urgentes en materia de retribuciones en el ámbito del sector público)

GRUPO

MEDICOS FORENSES (Grupo A) 1.393,24 69,67 ** 618,03 TRAMO Importe/mes PUESTO Nivel II, III y IV
GESTION PROCESAL Y ADMINISTRATIVA (Grupo B) 1.203,07 60,16 * 642,68 Primero 260,24 Director de IML 768,17
TRAMITACION PROCESAL Y ADMNISTRATIVA (Grupo C) 988,84 49,45 * 609,41 Segundo 208,17 Jefe de Servicio 740,75
AUXILIO JUDICIAL (Grupo D) 896,92 44,85 * 589,78 Tercero 139,23 Jefe de Sección 740,75

Médicos Forenses 685,85
Médicos F. en R.C. 685,85

Trienios < 01/01/2004 (cód. 95) y de Médicos Forenses < 1995     (cód. 12) Otros Trienios Gestión P. y Adva. 433,48

Médicos Forenses (ant.1995) 58,10 Grupo A1          46,32       Carrera Judicial y Fiscal (cód.202) 81,27 Tramitación P.y Adva. 378,62

Secretario de Paz 54,21 Grupo A2          37,78       Secretario Magistratura (cód. 203) 75,52 Auxilio Judicial 353,97

Oficiales (Grupo C) 48,19 Grupo C1          28,59       Letrado de la Admón. (cód. 204) 71,77 Secretario de Paz 433,48
Auxiliares (Grupo D) 37,15 Grupo C2          19,46       --- ---
Agentes (Grupo E) 32,09 Grupo E          14,65       --- --- Valor del punto: 28,65

Real Decreto 1909/2000
CUANTÍA A INCLUIR EN PAGAS EXTRAS DE JUNIO Y DICIEMBRE (cód. 73) PENOSIDAD EN DESTINO (cód. 162) Grupo A Grupo B Grupo C Grupo D

PUESTO Nivel II Nivel III Nivel IV Art. 8.2. b) (Diligencias fuera de horario de trabajo) --- 186,23 --- 157,58
Director de IML 831,81 811,84 --- SALIDAS A CENTROS PENITEN. (cód. 163) Grupo A Grupo B Grupo C Grupo D
Jefe de Servicio 791,87 771,93 --- Art. 8.2.c) (Salidas a centros penitenciarios) --- 70,19 61,60 53,00
Jefe de Sección 751,90 731,95 --- PENOSIDAD EXT. TERRITORIAL (cód. 165) Grupo A Grupo B Grupo C Grupo D

Médicos Forenses 632,09 612,04 --- Art. 8.2.d) (Funcionarios en servicio de apoyo) --- 286,50 229,20 171,90
Médicos F. en R.C. 109,96 89,97 --- DESEMPEÑO CONJUNTO (cód. 167) Grupo A Grupo B Grupo C Grupo D
Gestión P. y Adva. 410,15 395,89 381,68 Art. 9 (Por el ejercicio conjunto de otra función) 114,6 --- --- 57,30
Tramitación P.y Adva. 372,00 357,73 343,48 ARTÍCULO 10 (cód. 174) Grupo A Grupo B Grupo C Grupo D
Auxilio Judicial 314,64 300,38 286,10 Art. 10 (Sustitución de Grupos B por Grupos C) --- --- 85,95 ---
Secretario de Paz --- --- 477,00 DESEMPEÑO SECRET. JDO. DE PAZ  (cód. 173) Grupo A Grupo B Grupo C Grupo D

Art. 8.1 e) (Plaza vacante) --- 42,98 --- ---

COMPLEMENTO TRANSITORIO DEL PUESTO I.M.L. (cód. 164):
PUESTO ALMERIA CADIZ CORDOBA GRANADA HUELVA JAEN MALAGA SEVILLA

Director 2.062,04 2.062,04 2.062,04 2.062,04 2.062,04 2.062,04 2.084,57 2.084,57
Sv.Patología F. 2.004,74 2.004,74 2.004,74 2.004,74 2.004,74 2.004,74 2.027,27 2.027,27
Sc.Anatomia F. E Histopatologia 1.947,44 1.947,44 1.947,44 1.947,44 1.947,44 1.947,44 1.969,97 1.969,97
Sv.Clínica M.F. 2.004,74 2.004,74 2.004,74 2.004,74 2.004,74 2.004,74 2.027,27 2.027,27
Sc.Policl. Y Esp. 1.947,44 1.947,44 1.947,44 1.947,44 1.947,44 1.947,44 1.969,97 1.969,97

Sv.Laboratorio 2.004,74 2.004,74 2.004,74 2.004,74 2.004,74 2.004,74 2.027,27 2.027,27
Sv. Psiquiatría --- --- --- --- --- --- --- 2.027,27
Medico F.Generalista 1.660,94 1.660,94 1.660,94 1.660,94 1.660,94 1.660,94 1.683,47 1.683,47
Medico F.Generalista Comarcal 1.660,94 1.660,94 1.660,94 1.660,94 1.660,94 1.660,94 1.683,47 1.660,94
Medico Registro Civil (a extinguir) --- --- 1.660,94 --- --- --- 1.683,47 ---
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* COMPLEMENTO TRANSITORIO DE PUESTO (cód. 164):
Grupo B Grupo C Grupo D Secretario Paz

Nivel II  (Málaga y Sevilla) *** 217,28 169,72 102,65 ---
Nivel III  (Resto) 202,98 155,45 88,39 ---
Nivel IV (Juzgados de Paz) 188,73 141,18 74,11 331,27
Artículo 8.1 (Responsabilidad y dificultad)
Apartado a) (IML jurisdicción separada) 184,79 184,79 184,79 ---
Apartado b) (IML distinto anterior) 184,79 184,79 184,79 ---
Apartado c) (Órganos judiciales competencias separadas) 114,60 114,60 114,60 ---
Apartado d) (Resto) 114,60 114,60 114,60
Apartado e) (Juzgados de Paz) 114,60 114,60 114,60 114,60
Apartado e) (Con desempeño de Secretaría con nombramiento) 42,98 --- --- 42,98
Artículo 8.2 (Penosidad)
Apartado a) (Notificaciones y embargos) 143,25 57,30 143,25 ---

*COMPLEMENTO GENERAL DE PUESTO (cód 221):
TIPO SUBTIPO EUROS

II A 331,66

Gestión Procesal y Administrativa y Técnicos Especialistas II B 401,74
del Instituto Nacional de Toxicología y Ciencias Forenses. III A 317,40

III B 387,47

IV C 303,14

IV D 317,43
II A 284,12

Tramitación Procesal y Administrativa y Ayudantes de Laboratorio II B 354,20

del Instituto Nacional de Toxicología y Ciencias Forenses. III A 269,85
III B 339,92
IV C 255,60
II A 217,03
II B 287,12

Auxilio Judicial III A 202,77
III B 272,87
IV C 188,51

Médicos Forenses y Facultativos del Instituto Nacional de  II 1.678,97
Toxicología y Ciencias Forenses III 1.657,01
Escala a extinguir de Gestión Procesal y Administrativa, procedentes del Cuerpo de 

459,96
Secretarios de Juzgados de Municipios de más de 7.000 habitantes. 
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*** Se incluyen además en este nivel las poblaciones de 
 Torremolinos, Marbella, Fuengirola y Dos Hermanas.
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MUTUALIDADES
GRUPO D. PASIVOS MUFACE ISFAS MUGEJU
A 111,90 48,99 48,99 48,99
B 88,07 38,56 38,56 38,56
C 67,64 29,61 29,61 29,61
D 53,51 23,43 23,43 23,43
E 45,62 19,98 19,98 --- I.P.R.E.M.: 537,84

TIPOS DE COTIZACION SEGURIDAD SOCIAL
CONTINGENCIA EMPRESA TRABAJADOR TOTAL

C. COMUNES 23,60 4,70 28,30
DESEMPLEO (Indefinido)(*) 5,50 1,55 7,05 S.M.I.: 950,00
DESEMPLEO (Deter. T. Comp) 6,70 1,60 8,30
DESEMPLEO (Deter. T. Parcial) 6,70 1,60 8,30
F.G.S. 0,20 0,00 0,20
FORMACION PROFES. 0,60 0,10 0,70
HH. EE. FUERZA MAYOR 12,00 2,00 14,00

3,00%HH. EE. 23,60 4,70 28,30

BASES DE COTIZACION S.S.
GRUPO MÁXIMA MÍNIMA

1. Licenciado    4.070,10       1466,40
2. Titulado grado medio    4.070,10       1215,90

3. Jefe administrativo    4.070,10       1057,80
4. Ayudante no titulado    4.070,10       1050,00
5. Oficial administrativo    4.070,10       1050,00
6. Subalterno    4.070,10       1050,00
7. Auxiliar administrativo    4.070,10       1050,00
8. Oficiales de primera y segunda    4.070,10       1050,00
9. Oficiales de tercera y espec.    4.070,10       1050,00
10. Trab. >18 años no cualificados    4.070,10       1050,00
11. Trabajadores <18 años    4.070,10       1050,00
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